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Fecha: 12 de abril de 2021 inicio: 09:00 Am | Hora fin: | 12:00 Pm
Interno  |Nombre y apellidos: Ana Maria Monsalve Montoya

Responsable Externo
(facilitador): Cargo: Especialista en SST

Municipio: Apartadd, Mutata, Chigorodo, Turbo, Frontino,

Necocli, San Juan, Arboletes, San pedro de Urabd, Carepa. Lugar: Online-Google Meet
HCBI — Propia e intercultural —
Programa: Familiar GAI:
Sector con Poblacién objetivo: Talento humano
guien se HCBI — Propia e intercultural —
articula: Equipo de salud ocupacional Familiar Frontino
» Concepto de Seguridad y Salud en el trabajo
» Politica de SST
» Deberes y derechos de los trabajadores
» Concepto de Peligro, Riesgo, Condicion Insegura, Acto inseguro
» Concepto de incidente, accidente, enfermedad laboral
» Procedimiento para el reporte de accidente e incidente de trabajo
Tema(s): » Uso de EPP, Habitos de vida saludable.
» Comités de apoyo a SST: Copasst, Comité de Convivencia, Comité
de emergencias.
» Como actuar en caso de emergencias
» Ejercicios anti estrés
» Protocolos y normas de bioseguridad en la prevencion de contagio del
Covid-19.
Socializar con el talento humano de los programas HCBI, Propia e Intercultural
y Familiar de Las Fundacion La Golondrinas el concepto de seguridad y salud
en el trabajo, con el fin de determinar las acciones necesarias para prevenir y
controlar los efectos en la salud de los empleados, derivadas de la exposicion
Objetivo: a los factores de riesgo ocupacionales.

Metodologiay
materiales:

Teniendo en cuenta la emergencia sanitaria que afronta el pais asociada al
Covid 19, se hizo oportuno utilizar los siguientes medios digitales para realizar
la socializacion:

>

Plataforma Google Meet

» Diapositivas
» Computador
» Celular
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Desarrollo:

Siendo las 09:00am del dia 12 de abril de 2021, se llevo a cabo la capacitacion de seguridad
y salud en el trabajo dirigida al talento humano de La Fundacién Las Golondrinas de los
programas HCBI, Propia e Intercultural y Familiar del municipio de frontino, con el objetivo de
brindar orientaciones para la prevencion de lesiones y enfermedades causadas por el entorno
de trabajo, brindando también indicaciones pertinentes para el cuidado y la preservacion de la
salud, teniendo en cuenta la emergencia sanitaria que afronta el pais asociada al Covid 19.
Dicha capacitacion se realiz6 a traves de la plataforma virtual Google Meet y fue liderada por
Ana Maria Monsalve Montoya, quien es la Especialista en SST de la Fundacion.

Se inicia la capacitacion, dando a conocer que Fundacion Las Golondrinas con el apoyo de la
ARL SURA cuenta con un Sistema de Informacion y Estadistica, continuamente actualizado,
esta se encuentra en la posibilidad de conocer y analizar de manera eficaz los procesos
realizados, ademas de brindar a la Direccion Ejecutiva y las recomendaciones pertinentes para
la prevencion y control de los factores de riesgo ocupacionales, en el marco del cumplimiento
de la politica de Salud Ocupacional.

Asi pues, la encargada indico que la seguridad y salud en el trabajo es la disciplina que trata
de la prevencion de las lesiones y enfermedades causadas por las condiciones de trabajo, que
vela por la promocion y proteccion de la salud de los trabajadores. Quedando claro este
concepto dio a conocer un poco sobre la politica de salud y seguridad en el trabajo de la
Fundacion Las Golondrinas quien estd comprometida en mantener y mejorar la calidad de vida,
integridad fisica y mental de todos sus colaboradores y sus beneficiarios desarrollando el
control de las condiciones y entorno laboral.

De igual forma, se dieron a conocer los deberes de los trabajadores, haciendo énfasis en los
siguientes:

% Informar de las condiciones inseguras en el lugar de trabajo.
+ Reportar los accidentes e incidentes inmediatamente ocurran.
+ Usar los elementos de proteccion personal suministrados.

+ Cumplir con los instructivos y normas de seguridad.

+ Usar adecuadamente equipos y herramientas.

También se dieron a conocer algunos de los derechos a los que estan sujetos los
trabajadores:

+ Pago cumplido al sistema de seguridad social
+ Ofrecer las condiciones seguras en el lugar de y trabajo.
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+ Pago de las prestaciones asistenciales en caso de accidente.
+ Recibir la capacitacion para ejecutar la labor.
% Suministro de los elementos de proteccion personal para cada labor.

Seguidamente se socializaron las condiciones de trabajo seguro y saludables en el desarrollo
de las diferentes actividades productivas en las empresas, partiendo de las estrategias de
promocion y prevencion de la salud y de la identificacion de los peligros, evaluacién y control
de los riesgos laborales que contribuyan al bienestar fisico, metal y social de los trabajadores,
con el fin de evitar accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

Se dieron a conocer también los tipos de peligros a los que pueden estar expuestos los
trabajadores segun sea el lugar donde desempefia la labor, estos pueden ser:

* Peligro Bioldgico

+ Peligro Fisico

+ Peligro Quimico

+ Peligro Psicosocial
+ Peligro Biomecanico

Para continuar, se resalta la importancia de saber cuales son los peligros o riesgos a los que
nos podemos enfrentar, saber identificarlos para poder tener claro como actuar ante cualquier
situacion y evitar accidentes, para lo cual es necesario tener claro los conceptos relacionados
con el tema, diferenciando entre condiciones inseguras y actos inseguros. Entendiéndose
como condiciones inseguras las instalaciones, equipos de trabajo, maquinaria y
herramientas que NO estan en condiciones de ser usados y de realizar el trabajo para el cual
fueron disefiadas o creadas y que ponen en riesgo de sufrir un accidente a la o las personas
gue las ocupan y Actos inseguros hace referencia a las fallas, olvidos, errores u omisiones
gue hacen las personas al realizar un trabajo, tarea o actividad y que pudieran ponerlas en
riesgo de sufrir un accidente. También se presentan al desobedecer practicas o procedimientos
correctos.

Asi mismo, se hace la claridad ante lo que son incidentes y accidentes de trabajo; segun la
resolucién 1401 de 2007 en el art 3 los incidentes de trabajo son sucesos acontecidos en el
curso del trabajo o en relacion con éste, que tuvo el potencial de ser un accidente, en el que
hubo personas involucradas sin que sufrieran lesiones o se presentaran dafios a la propiedad
y/o pérdida en los procesos. Y segun la ley 1562 de 2012 en el art 3 dice que es accidente
laboral todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del trabajo, y que
produzca en el trabajador una lesién, una perturbacion funcional, una invalidez o la muerte.
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Por tanto, se da a conocer el proceso que se requiere para reportar un incidente o accidente
de trabajo, el cual es el siguiente:

1. Notificar inmediatamente al coordinador o jefe inmediato.

2. Comunicarse telefénicamente al area se SST de la Fundacién para validar el evento.

3. Diligenciar el reporte interno de incidente/accidente de la Fundacion. (formulario en
google)

4. Llamar a la linea de atencion de SURA para orientar hacia la IPS en convenio con ARL
SURA para su atencién inmediata.

5. Luego de recibir la atencibn medica en la IPS notificar al jefe inmediato si hay
incapacidad.

6. Seguridad y salud en el trabajo genera reporte a ARL.
Investigacion y generacion de planes de accion
8. Seguimiento.

~

Seguidamente, se dieron a conocer los comités de apoyo a seguridad y salud en el trabajo, los
cuales se encargan de vigilar que en las empresas se cumplan con las normas en temas de
seguridad y salud, estos comités son:

4 Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo — COPASST
# Comité de Convivencia Laboral.
4 Comité de Emergencias.

Teniendo en cuenta que nuestro lugar de trabajo cambio y las condiciones pueden variar es
importante estar atentos ante cualquier amenaza, para lo cual se dieron una serie de
recomendaciones y forma de actuar en caso de: Incendios, Terremoto, Sismo, Vendavales,
Inundaciones, Derrumbes, Lluvias granizadas, heladas.

Con relacion a las amenazas mencionadas, es importante tener en cuenta algunas
recomendaciones generales como: Conservar la calma, identifique las salidas de emergencia,
evitar llevar objetos, en caso de humo desplazarse a ras de piso, evitar devolverse, seguir las
sefales de las rutas de evacuacion, tener en cuenta las recomendaciones preventivas.

Para finalizar con esta jornada de capacitacion, se hicieron algunas recomendaciones sobre
las medidas de bioseguridad general para la prevencion del Covid19, tales como:
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# Lavado de manos
+ Distanciamiento social y fisico
+ Elementos de proteccién personal

* Si antes de iniciar la jornada laboral presenta sintomatologia, llame a la linea de
atencion de su EPS para reportar su condicién de salud y espere indicaciones.
* Reporte la situacion a su jefe antes de desplazarse a su lugar de trabajo para definir

manejo.

+ Reduce el uso de la mayor cantidad de accesorios posible, tales como cadenas, anillos,

relojes, pulseras, esto se convierte en fuentes de contaminacion.

# Mantenga alcohol glicerinado al 70% para incrementar la limpieza y la desinfeccion de

sus manos luego de tocar las superficies y de manipular dinero.

Conclusiones y/o observaciones:

La actividad se desarroll6 exitosamente dado que una vez proyectadas las diapositivas, los
participantes manifiestan claridad conceptual y manejo del tema, lo cual permite tener una
fluidez de la tematica encaminadas a proporcionar ambientes de trabajo sanos y actuar

oportunamente sobre los factores de riesgo.

Compromisos:

Actividad

Responsable

Fechade
cumplimiento

Tener en cuenta las indicaciones vy

de la calidad de vida de los trabajadores a
través del mantenimiento y mejoramiento de
las condiciones de salud.

recomendaciones brindadas frente a la Talento Humano Permanente
seguridad y salud en el trabajo.
Capacitaciones dirigidas hacia la promocién | Seguridad y salud en Permanente

el trabajo

Elabordé: Diana Escobar y Kelin Taborda

Cargo: Coordinadoras
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Registro de Asistencia- Formulario de Google

N° Marca temporal 1. Fecha 2. Nombre 3 Nu’mero de 4. Cargo 5. Programa o 6. Municipio
completo cédula Sede
Isabel Cristina Zafiga
1 12/04/2021 09:13 12/04/2021 Barrios 1038796188 Psicosocial HCBI Chigorodé
leidy carolina burgos fundacion las
2 12/04/2021 09:13 12/04/2021 maturana 1028022304 psicosocial golondrinas necocli
Carmen Elena
3 12/04/2021 09:13 12/04/2021 | Echavarria Ceballis 43668460 Docente titular | Cl Rayito de Sol Medellin
Maria Ceneida apoyo en salud y
4 12/04/2021 09:13 12/04/2021 Pereira Monroy 32292615 nutricion HCBI chigorodo
ingrith cordoba apoyo en saludy | fundacion las
5 12/04/2021 09:13 12/04/2021 cordoba 1028006048 nutricion golondrinas Apartado
MODALIDAD
ARLENY RAMOS AUXILIAR DE PROPIA E
6 12/04/2021 09:13 12/04/2021 GALINDO 30661684 ENFERMERIA |INTERCULTURAL NECOCLI
Gloria Yaqueline
7 12/04/2021 09:14 12/04/2021 | Castrillon Gallego 43586568 Docente Rayito de Sol Medellin
auxiliar de bocas de
8 12/04/2021 09:14 12/04/2021 damaris gomez 1039095541 enfermeria palmitas necocli
Leidy Tatiana Garcia Centro infantil
9 12/04/2021 09:14 12/04/2021 Tirado 1037611472 Docente Picardias Medellin
Lina paola Martinez
10 12/04/2021 09:14 12/04/2021 Leén 1045494379 Docente Caiman medio Necocli
Nerlin Karina Moreno
11 12/04/2021 09:14 12/04/2021 Ubaldo 1040368118 Pedagoga HCBI Apartadd
12 12/04/2021 09:14 12/04/2021 |yeneris mora valoyed 1038812292 pedagoga Hcbi chigorodo
Maria Maricella
13 12/04/2021 09:14 12/04/2021 | Bermudez Miranda 39312702 Pedagoga HCBI Apartad6
Erica cruz Berrio San Juan de
14 12/04/2021 09:14 12/04/2021 Ramirez 22144372 Pedagoga HCBI uraba
Leidy Yurani higuita
15 12/04/2021 09:14 12/04/2021 Rivas 44007721 docente Rayito de sol Medellin
Johana Patricia Buen comienzo
16 12/04/2021 09:14 12/04/2021 Zapata Sarrazola 32278182 Docente Frontino Frontino
Doralba cuesta Modalidad propia
17 12/04/2021 09:15 12/04/2021 Zambrano 35896171 Psicosocial e intercultural Turbo
Claudia Marcela Agente educativa
18 12/04/2021 09:15 12/04/2021 | Castafieda Upegui 1041148206 docente Cl Rayito de Sol Medellin
BCA modalidad
Yessica Moya propia e
19 12/04/2021 09:15 12/04/2021 Moreno 35894337 Psicosocial intercultural Necocli
Ana Milena Gonzalez Apoyo en Salud y
20 12/04/2021 09:15 12/04/2021 Usuga 43251416 Nutricion HCB Turbo
Buen Comienzo
Antioquia-
Liliana Patricia Coordinadora Modalidad
21 12/04/2021 09:15 12/04/2021 Sepulveda Usuga 1038332578 Pedagdgica Familiar Frontino
Janeth Cristina auxiliar en Fundacion las
22 12/04/2021 09:15 12/04/2021 Latorre Hurtado 43777149 enfermeria Golondrinas Mutata
CAROLINA RIOS
23 12/04/2021 09:16 12/04/2021 FIGUEROA 1128448968 DOCENTE RAYITO DE SOL MEDELLIN
marta lucia lora
24 12/04/2021 09:16 12/04/2021 montoya 22117688 docente hcbi chigorodo
Leidy Tatiana Urrego
25 12/04/2021 09:16 12/04/2021 londofio 1038332616 Docente Buen comienzo Frontino
Diana Isabel Lora sau
26 12/04/2021 09:16 12/04/2021 eda 43990895 Docente Picardias Medellin
Eliana Astrid Arias Coordinadora | CI PICARDIAS Y
27 12/04/2021 09:16 12/04/2021 Henao 1047965701 pedagdgica PRIMAVERA Medellin
Rosa Gladis Modalidad
28 12/04/2021 09:16 12/04/2021 Mosquera 32293054 Pedagoga comunitaria HCBI Apartado
Nury Elena Guisao
29 12/04/2021 09:17 12/04/2021 Cruz 43865516 Docente Picardias Medellin
Sor Natalia Salas
30 12/04/2021 09:17 12/04/2021 Vidales 32277802 Docente Buen comienzo Frontino
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31 12/04/2021 09:17 12/04/2021 Maira Machuca 1045516140 Psicosocial HCBI Turbo
Paola Andrea Aucxiliar
32 12/04/2021 09:18 12/04/2021 Guzman 32278134 pedagogica Buen comienzo Frontino
Yulis Paulina Pérez San Juan de
33 12/04/2021 09:18 12/04/2021 Blanco 22144036 Psicosocial Comunitaria Uraba
Denis Vasquez
34 12/04/2021 09:18 12/04/2021 Bedoya 43606834 Aucxiliar docente Picardias Medellin
Manuel Enrique florez Fundacion las
35 12/04/2021 09:18 12/04/2021 Lazaro 98600091 Dinamizador Golondrina Turbo
Yessica Yulieth San Pedro de
36 12/04/2021 09:18 12/04/2021 | Begambre Arevalo 1041267719 Pedagoga HCBI Uraba
Nubia Betancur
37 12/04/2021 09:18 12/04/2021 Carvajal 21743570 Docente Buen Comienzo Frontino
Natalia Carvajal
38 12/04/2021 09:19 12/04/2021 Betancur 1038332644 Docente Buen comienzo Frontino Ant
Ines Aracelly Domico Fundacion las
39 12/04/2021 09:19 12/04/2021 Bailarin 1131924042 Docente Golondrinas mutata
Aucxiliares de
senicios
40 12/04/2021 09:19 12/04/2021 | Martha oliva ramirez 32106738 generales Picardias Medellin
Astrid Henoris
4 12/04/2021 09:19 12/04/2021 carvajal 32277368 Docente Buen comienzo Frontino
Cindy yulieth Quiroz Aucxiliar
a2 12/04/2021 09:20 12/04/2021 salas 1038337960 pedagogica Buen comienzo Frontino
a3 12/04/2021 09:20 12/04/2021 | MARY LUZ GUISAO 32278730 Docente UDS cerro Frontino
Juliana Guzman
a4 12/04/2021 09:20 12/04/2021 Lopez 1048337086 Docente Buen comienzo Frontino
Auxiliar de
Flor Elena Murillo senicios
45 12/04/2021 09:20 12/04/2021 monsalve 43663236 generales Picardias Medellin
Yeniffer Alejandra
46 12/04/2021 09:20 12/04/2020 Garcés Hurtado 1028017987 psicosocial Comunitaria Apartad6
Deysi Graciano Fundacion Las
a7 12/04/2021 09:21 12/04/2021 Guisao 53155646 Psicosocial Golondrinas Mutata
Auxiliar
48 12/04/2021 09:26 12/04/2021 | Eliana Aldana Riis 1038334307 pedagdgica Buen comienzo Frontino
nora milena carupia fundacion las
49 12/04/2021 09:27 12/04/2020 domico 1040801901 dinamizadora golondrinas mutata
Gley Alexis Duque Auxiliar
50 12/04/2021 09:27 12/04/2021 Torres 1001579786 pedagdgico Buen comienzo Frontino
Silvia Milena Auxiliar
51 12/04/2021 09:29 12/04/2021 echeverri builes 1038334959 pedagogica Buen comienzo Frontino
MODALIDAD
ERLINDA MORRIS PROPIA E
52 12/04/2021 09:31 10/04/2021 GALINDO 32203862 DINAMIZADORA [INTERCULTURAL NECOCLI
fundacion las
53 12/04/2021 09:31 12/04/2021 | sandy julieth cadavid 39423370 psicosocial golondrinas necocli
Liliana Gutiérrez Auxiliar
54 12/04/2021 09:31 12/04/2021 Cardona 1038337520 pedagdgica Buen comienzo Frontino
Natalia Eugenia Coordinadora | Buen Comienzo
55 12/04/2021 09:31 12/04/2021 Agudelo 32278461 pedagogica Antiquia Frontino
ERIKA MILENA
MOSQUERA APOYO EN
56 12/04/2021 09:32 12/04/2021 BECERRA 43148524 SALUD HCBI CHIGORODO
Enith yulieth Berrio Aux en Fundacion las
57 12/04/2021 09:32 12/04/2021 Mendoza 1001589843 enfermeria golondrinas Necocli
Sindi Yurley Ardila HCBI Modalidad
58 12/04/2021 09:32 12/04/2021 Herrera 1028014295 Psicosocial Comunitaria Apartad6
LINA ESTELA MODALIDAD
PELAEZ PROPIA E
59 12/04/2021 09:33 12/04/2021 HERNANDEZ 39309270 PEDAGOGA [INTERCULTURAL NECOCLI
Carlos Andrés
60 12/04/2021 09:33 12/04/2021 Guerrero Vellojin 1040363488 psicosocial HCBI Necocli
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Yaniris Carrillo

61 12/04/2021 09:34 12/04/2021 Barrios 1045505450 Pedagoga HCBI Necocli
Yessica quinto
62 12/04/2021 09:35 12/04/2021 mosquera 1040364455 Pedagoga Hcbi Chigorodo
Analia Rave
63 12/04/2021 09:35 12/04/2021 Gonzélez 436673213 Docente Picardias Medellin
Nuris Mabel
64 12/04/2021 09:45 12/04/2021 | Cenrvantes Arteaga 39428322 Pedagoga Los pupilos Chigorodo
Deisy judith betamcur
65 12/04/2021 09:45 12/04/2021 julio 21881037 Docente comunitario necocli
Lucelly Aprilla
66 12/04/2021 09:48 12/04/2021 Moreno 43148455 Pedagoga HCBI Apartado
Juan Miguel Mayo
67 12/04/2021 09:51 12/04/2021 Moya 1045503866 Psicosocial HCBI Turbo
68 12/04/2021 09:52 12/04/2021 | Adriana Julio Osorio 1045511147 Pedagoga Hcbi Necocli
Erika Londofio Coordinadora | Modalidad propia
69 12/04/2021 09:53 12/04/2021 Alvarez 1040362779 pedagdgica e intercultural Apartadd
Daniela vanegas
70 12/04/2021 10:03 12/04/2021 orozco 1000532722 Auxiliar docente Rayito de sol Antioquia
Sirlys Yaneth Franco
71 12/04/2021 10:03 12/04/2021 Pacheco 1027943945 Pedagoga HCBI Turbo
72 12/04/2021 10:04 12/04/2021 |Anyi Tatiana Pestana 1106892559 psicosocial HCBI Apartado
San Juan de
Karen Janeth Pajaro Apoyo en salud y Uraba y
73 12/04/2021 10:04 | 12/04/2021 Barrios 1070814182 nutricion HCBI Arboletes
Diany Luz Fajardo docente -
74 12/04/2021 10:04 12/04/2021 Cordoba 1027947214 pedagoga HCBI Apartado
75 12/04/2021 10:06 12/04/2021 | Yulenis Dealva hoyos 1045497150 Pedagoga Hcb Turbo
Corporacion
76 12/04/2021 10:08 12/04/2021 | Liliana Borja Denis 1038803416 Docente golondrinas Chigorodo
Corporacion
77 12/04/2021 10:09 12/04/2021 | Marleny Borja Denis 32355821 Psicosocial golondrinas Chigorodo
Josefa Cuesta
78 12/04/2021 10:09 12/04/2021 Gamboa 39310305 Pedagoga HCBI Necocli
Linda Vanessa Mejia San Pedro de
79 12/04/2021 10:10 12/04/2021 Ruiz 1067922913 Psicosocial HCBI Uraba
jhonatan zapata apoyo en salud y
80 12/04/2021 10:11 12/04/2021 giraldo 1037628172 nutricion hcbi chigorodo
Onelia Judith Anaya Acompafiamiento| San Pedro de
81 12/04/2021 10:11 12/04/2021 montes 1041261179 Salud y nutricion HCBI uraba
Enith Sofia Carrillo
82 12/04/2021 10:17 12/04/2021 Pereira 39429453 Pedagoga HCBI Turbo
Jhonatan Perea Atencion a la
83 12/04/2021 10:19 12/04/2021 palacios 1045500710 Psicosocial primera infancia Turbo
Paula Andrea Higuita
84 12/04/2021 10:21 12/04/2021 Mesa 1152204568 Auxiliar Docente | Rayito de Sol Medellin
sirly paola urango San pedro de
85 12/04/2021 10:21 12/04/2021 marzola 1129521128 pedagoga HCBI uraba
Claudia Marcela Agente educativa
86 12/04/2021 10:35 12/04/2021 | Castafieda Upegui 1041148206 docente Cl Rayito de sol Medellin
auxiliar de
87 12/04/2021 11:08 12/04/2021 karen andrade 1045507872 enfermeria hchbi turbo
Diana Rocio Escobar . Sa_n pedro,
12/04/2021 11:14 12/04/2021 R 1045506241 Coordinadora HCBI Necoli, San Juan
88 Guisao Arboletes
y
Mutata,
12/04/2021 11:23 12/04/2021 Kelin Taborda 1028004408 Coordinadora HCBI Chng) rodo,
Apartadd, Carepa|
89 y Turbo




